P

EMPRESA DE DESARROLLO URBANO Y RURAL DE DOSQUEBRADAS
NIT 816005795-1

- wrmmml i =

Empresa de Desarrollo Urbano
v Rural de Dosquebradas

NOMBRE DEL DOCUMENTO: COPASST Y COMITE DE CONVIVENCIA
COD.  SAF-110.16.1 VERSION: 8 FECHA: 12-07-22

COMITE DE SEGURIDAD Y SALUD
ACTA No. 11 EN EL TRABAJO (COPASST)

1. FECHA. 12de noviembre de 2024
2. HORA. 9:00a.m.
3. LUGAR. Sala de juntas EDOS

4. ASISTENTES:

NOMBRE - CARGO
Andrea Marcela Vasquez Lopez Secretaria Secretaria
Jessica Maria Restrepo Presidente Aux Administrativo -
Maricela Salazar Quintero Secretaria suplente | Secretaria

5. ORDEN DEL DiA:

Verificacion del quérum

Lectura y aprobacioén del acta anterior.
Resultados Inspeccion SST

Seguimiento recarga extintores y botiquin
Accidentes e incidentes de trabajo
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6. DESARROLLO ORDEN DEL DiA:

Se inicia llamando a lista y se verifica que hay quérum para dar comienzo a la reunion, por
consiguiente, se somete a aprobacion el orden del dia y es aprobado por unanimidad.

Se procede a dar lectura al acta anterior y se pone en consideracion siendo aprobada por
unanimidad. ’

Toma la palabra el profesional SST, e indica que es de recordar que proximamente se hara la
eleccion del COPPAST, nuevamente, para lo cual se organizara la urna, y se hara la difusion
correspondiente de la convocatoria, a través de circular por os medios de comunicacion EDOS,
y ademas en forma fisica en el tablero SST, y se anunciaran las personas que desean
participar como candidatos.

\\ También se recuérda que este afio se haran los exdmenes ocupacionales con eénfasis
., osteomuscular a los trabajadores operativos de la entidad.
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Siendo asi el comité indica que estara pendientes de la nueva eleccidon de! COPASST, y con el
- compromiso de que todo se haga de acuerdo a la normatividad legal vigente, se velara por que
se realicen los examenes ocupacionales del personal operativo de la entidad

7. INFORME DE ACTIVIDADES.

No aplica en el presente mes.

8. ANEXOS. |

v"  Asistencia

9. COMPROMISOS : ,

DESCRIPCION RESPONSABLE ¢
Citar Proxima reunién : Jessica Maria Restrepo Hernandez

Agotado el orden del dia se levanta la sesidn siendo las 10:00 a.m.
Firma los que en ella intervinieron.

JESSICA MARIA RESTREPO HERNAN| -
Presidente :
| Auxiliar administrativo EDOS N

N 12 o
ANDREA MARCELA VASQUEZ LOPEZ l,
Secretaria ' L |

Secretaria administrativa EDOS

MARCELA MONTOYA PABON
Presidente suplente 2Ceb~ STOUA

Profesional Universitario
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LUGAR'Y FECHA:

TIPO DE REUNION:

TEMAS A TRATAR:
NOMBRES Y APELLIDOS ENTIDAD CARGO FIRMA
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